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Lanno 2020 ll glorno j 8;&1& del mese d| dlcembre presso la sede municipale del
Comune di Brogllano si.sono riunite le seguent| delegazwm trattantl A

PER LA PARTE PUBBLICA (nommata con dellberazmne di c C n. 70 del 23/07/2018)
Dott. Federico M. Fiorin - Segretario. comunale (Presndente)

PER LA PARTE SINDACALE R.S.U." :
e Parisotto Caterina - rappresentante mterno CGIL
o Santaglullana Roberto - rappresentante mterno CISL

PER LA PARTE SINDACALE 00. SS TERRITORIALI
¢ Miglioranza Giulia - rappresentanti FP CGIL;
¢ Lanaro Renato - rappresentante CISL

RICHIAMATO il Contratto Collettlvo Decentrato lntegratlvo ‘giuridico del personale
dipendente del triennio 2019/2021, sottoscritto il 27.11.2019, 'in base al quale lo stesso
conserva la sua efficacia fino alla'stipulazione del successivo, salvo il caso in cui
intervengano contrastanti norme di Iegge o di contratto nazionale;

DATO ATTO che il suddetto CCDI 2019/2021 sottoscntto comprende anche il CCDI
economlco limitatamente all'anno 2019 :

RICORDATO che in data 14 chembre 2020 e stata sottoscritta I'ipotesi di accordo
concernente la ripartizione del fondo delle risorse decentrate di cui all'art, 68 del CCNL del
21.05.2018 relativo al personale del comparto funzioni localn Anno 2020;

PRESO atto che in data 28 Dicembre 2020, il revisore dei conti ha espresso parere
favorevole e contestualmente attestato la compatibilitd dei costi previsti dalla
contrattazione collettiva decentrata integrativa con i relativi stanziamenti nel bilancio del

2020 (Prot, 11030 del 28.12.2020);
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VIST_O che la Giunta comunale, con deliberazioné-del 30 dicembre 2020, ha autorizzato il
grgg:jente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del

RITENUTO pertanto‘ di definire il contratto collettivo decentrato integrativo economico
2020, confermando I'impianto contrattuale previsto per il triennio 2019 - 2021:

~ SICONVIENE E S STIPULA QUANTO SEGUE

Art.1 — Ambito di applicazioné, durata, dec’orrehza, disciplina transitoria (Art.8 CCNL
2016-2018) - :

1l pre_sente contratto decentrato si applica a tutti i lavoratori in servizio presso il Comune di
Brogllano, di qualifica non dirigenziale, tempo indeterminato e determinato — ivi compreso
il personale a tempo parziale, assunto con contratto.

Esso ha validita annuale e i suoi effetti decorrono dal 01/01/2020.

Art. 2 — Determinazione del fondo (Art.67 CCNL 2016-2018)

Il fondo per il trattamento accessorio del' personale dipendente per I'anno 2020 é stato
costituito ai sensi dell'art. 67 del CCNL 2016-2018 con Determinazione del Resp. Finanziario
n. 276 del 24.11.2020 e comunicato alle parti sindacali con nota del 10.12.2020 e sara
sottoposto al Revisore dei Conti per il parere di competenza. 74

Il Fondo per 'anno 2020, come dalla determinazione sopra citata, ammonta ad € 72.164,08,
composto da € 37.486,67 di risorse stabili ed € 34.677,41 da risorse variabili, nel rispetto dei
limiti di all'art.23 comma 2 del D.Igs. n.75/2017. . -, '

Attraverso il fondo transitano anche’ le risorse destinate alle Posizioni Organizzative,
quantificato per I'anno 2020 in complessivi € 23.602,02, comprensivi dell'indennita di risultato.
Con riferimento al fondo per le Posizioni Organizzative quantificato in complessivi € 23.602,02,
le parti prendono atto che l'incremento di € 867,98, rispetto all'ammontare del fondo delie P.O.
per I'anno 2019, si & reso necessario per far fronte alle particolari necessita riscontrate nel
corso del 2020, che hanno visto la necessita di far ricorso a professionalita esterne all'ente,
anche per la prolungata assenza per malattia (ad oggi ancora in corso) di un Responsabile di
Settore. : eI - e ' : .

Detto incremento, approvato congluntarqente sia Qalla deleg.azwne di parte pubblica, sia dalle
‘ organizzazioni sindacali e dalle RSU interne, sia dalla Giunta Comunale con verbale del
30.12.2020, verra finanziato attraverso nd_uznor_xe delle risorse nfentgz alle qapagté assunzionali
del corrente anno, tramite fon3d2i O%I" bilancio e contestuale rideterminazione del fondo

i 020in €73.032,06. . - %

zog;pgsrsrzl:/: :::ll?:nzl'\022021, il fondo relativo alle P.O‘i, c40mprensnvo dellindennita di risultato,
tornera allimporto previsto per i 2019 pari ad € 22.734,04. |
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Art '3 'Uti‘li'z;.zé dei fondo risorse decentratg (Art. 68 CCNL 2016-2018)
Il totale del fondo per anno 2
cosl destinato:

'oéo pari éd € 73.032,06 cosl come sopra rideterminato viene
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R : - DESCRIZIONE =~ : ' 2020 i

Art. 68 c.1 CCNL 2016-2018 -Progressioni orizzontali storiche 27.235,94
Art. 68 c.1 CCNL 2016-2018 - Indennita di comparto a carico del fondo , 6.642,02
Art.70 quinquies, comma 2 CCNL 2016-2018 -Indennita ufficiali anagrafe 70000
€ stato civile o ] '
-|Art. 70 quinquies, comma 2 CCNL 2016-2018

Indennita condizione lavorg — RISCHIO - DISAGIO - MANEGGIO 3.018,00
VALORI _ : :
an.70 quinquies comma 1 CCNL 2016-2018 - Specifiche responsabilita’ 7.500,00
Incentivi codice appali e T : 18.549,45
Premi collegati alle performance individuale e organizzativa importo 9.386,65
presunto- salvo conguaglio secondo i criteri dell’art. 11 CCDI 2019-2021

. Fondo totale anno 2020 73.032,06

Le parti concordano altresi sulla proposta di riéprire,.'a.decorrére dall'anno 2021! il confront.q.
sulle progressioni economiche orizzontali (P.E.O.) utilizzando quota parte delle risorse stabili
disponibili, nel rispetto di quanto indicato dall’art. 10 del }CCDI]2019'—_ 2021

Al termine dell'incontro e parti sottoscrivono deﬁniti\)amehte il presente accordo
concernente la ripartizione del fondo delle risorse decentrate di cui al'art. 68 del CCNL del
21.05.2018 relativo al personale del comparto funzioni locali. Anno 2020.

Letto, approvato e sottoscritto: 3 001[}2020 i .

Delegazione di Parte Pubblica:

Dott. (:ederico M. Florin — Segretario comunale_ (Presidente)
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La Delegazione di parte sindacale,"

: . Le 00.,SS.
Le R.S.U.

e o (e OEIL w lioranza - rappresentante FP cg|L
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o o — rappr. interno CISL  Renato Lanaro —'rappresentante CISL Territoriale
?ﬂﬁ%ﬁ“ Reberto rappr e ~ (firmato digitalmente) |




		2020-12-30T09:18:46+0000
	LANARO RENATO




