RICHIAMATA la delibera di C.C. n. 45 del 30.12.2019 di approvazione del Bilancio di
Previsione 2020-2022;

VISTA la determinazione n. 142 del 12.06.2019 con la quale il responsabile del servizio
finanziario ha provveduto alla costituzione del fondo per le risorse decentrate per I'anno 2019;

PRESO ATTO che le risorse variabili ammontano per ’anno 2019, come previsto nella
suddetta determinazione n. 142/2019 ad €. 16.423,45, le risorse stabili ad € 37.486,67 e le risorse
destinate alle indennita delle p.o. ad € 22.734,04.

VISTA la-deliberazione n. 88 del 21.10.2019 con la quale la Giunta Comunale ha autorizzato il
presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del CCDI per il triennio

2019-20121 nell'identico testo concordato con la delegazione trattate di parte sindacale in data
14.10.2019 come da allegato sub A) al provvedimento sopra richiamato;

CHE il contratto € stato sottoscritto in data 27.11.2019;

CONSIDERATO che il comma 2 dell’art. 11 dell’allegato sub A) al provvedimento nr. 88/19

recita: ‘le parti concordano che la destinazione della quota residua del fondo relativa ai premi
correlati alla performance sia suddivisa secondo i seguenti criteri:

- per 180% alla performance organizzativa e individuale;

- per il 20% sulla base della scheda di valutazione individuale”

CONSTATATO che il comma 3 dello stesso articolo 11 stabilisce che: ‘I piano della

performance individuale e organizzativo ....omissis....La quota annua di fondo per la valutazione
della performance viene assegnata a ciascuna area in base al numero delle persone e agli obiettivi

strategici e pesatura degli stessi individuata dall Amministrazione..... omissis’;

CONSIDERATO che al comma 2 dell’art. 18 dell’allegato sub A) al provvedimento nr. 88/19 il

totale destinato ai premi collegati alla performance € pari ad €. 8.375,96;

CHE tale quota € cosi ripartita:
- 1'80% alla performance organizzativa e individuale pari ad €. 6.700,77

- i1 20% sulla base della scheda di valutazione individuale pari ad €. 1.675,19;

CONSTATATO che in sede di contrattazione € stato stabilito che, per calcolare la quota da
assegnare a ciascuna Area relativa alla performance organizzativa e individuale si deve procedere a
suddividere I'importo di € 6.700,77 per il numero dei dipendenti in servizio interessati (13) e
successivamente moltiplicati per i dipendenti assegnati a ciascuna area in modo da garantire

uniformita di suddivisione;

RICORDATO che tale criterio di ripartizione non € stato riportato nel contratto integrativo
2019/2021 per cui si rende necessario precisare in modo chiaro e preciso la modalita di ripartizione

del predetto fondo, modalita attribuita alla Giunta Municipale.

PRECISATO che ai suddetti principi di uniformita e di omogeneita le risorse risultano cosi

ripartite:

1) Area Amministrativa assegnati n. 5 dipendenti per un totale di €. 2.577,22
2) Area Finanziaria assegnati n. 3 dipendenti per un totale di €. 1.546,33
3) Area Tecnica assegnati nr. 5 dipendenti per un totale di €. 2.577,22

VISTO che sulla proposta sono stati espressi pareri di cui all’art. 49 del T.U. approvato con
D.Lgs. 267/2000 come segue:

Visto, si esprime pafere fa\}orevole, ai sensi dell’art. 49 del T.U. approvato con D.Lgs. 267/2000 in
ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento

Li 29.06.2020 11 Segretario ca.

Visto, si esprime parere favorevole, ai sensi dell’art. 49 del T.U. approvato con D.Lgs. 267/2000 in

ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento
.

Li 29.06.2020 11 Responsabile Finanziari
e Cosaro ag Virgilio

CON voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme i legge,

DELIBERA

1) di prendere atto che, in base agli accordi intervenuti in sede di contrattazione decentrata la
quota relativa all’80% della performance organizzativa e individuale di cui al comma 2 art. 11
del CCDI sottoscritto in data 27.11.2019, pari ad €. 6.700,77, risulta cosi attribuita:

a) Area Amministrativa assegnati n. 5 dipendenti per un totale di €. 2.577,22
b) Area Finanziaria assegnati n. 3 dipendenti per un totale di €. 1.546,33
c) Area Tecnica assegnati nr. 5 dipendenti per un totale di €. 2.577,22

2) di dare atto che copia del presente provvedimento sara essere pubblicato permanentemente
nel sito del Comune alla sezione “Trasparenza, valutazione e merito” .

Con separata ed unanime votazione palese la presente deliberazione viene dichiarata, stante
l'urgenza, immediatamente eseguibile, ai sensi del 4° comma, dell'art. 134 della D. Lgs.
18.08.2000 n. 267.
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto omlsegue

OMUNALE

ANTONIO

Albo on-line
Ufficio demografic
Ufficio ragioneria
Ufficio segreteria
Ufficio tecnico
Ufficio tributi
Assistente Sociale
Polizia Locale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia del presente verbale viene pubblicata oggi _ 21 AG0 2020  alrAlbo
Pretorio on-line per 15 giorni consecutivi.

Li, 2.1 AGO 2020 IL VIGE- gGKETQRIO COMUNALE
FIORIN D ERICO MARIA

COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO CONSILIARI

Si c}é atto che la presente deliberazione viene trasmessa in elenco - oggi
1 A60 7 giorno di pubblicazione - ai Capigruppo consiliari — come

Li, 2.1 AGD 2020 -SEGRETARIO COMUNALE
: D \{/%EDERICO MARIA

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si certifica che la presente deliberazione €& divenuta esecutiva il giorno
, decorsi dieci giorni dalla pubblicazione all'Albo
Pretorio on-line del Comune ai sensi dell'art. 134, comma 3, del T.U.
approvato con D Lgs. 267/2000).

a dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4 del T.U.
approvato con D.Lgs. 267/2000.)

Li, IL VICE-SEGRETARIO COMUNALE
FIORIN DOTT. FEDERICO MARIA

Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso

Li, Il Responsabile dell’Ufficio Segreteria

COMUNE DI BROGLIANO

Provincia di Vicenza

VERBALE DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. 42

L'anno duemilaventi addi ventinove del mese di giugno, alle ore 20:00 nella sala
delle adunanze, si é riunita la Giunta Comunale.

All'appello nominale risultano:

TOVO DARIO SINDACO Presente
TOVO PIETRO ORLANDO VICE SINDACO | Presente
MONTAGNA SANTO ASSESSORE Presente
CIELO LARA CLELIA ASSESSORE Presente
PLECHERO MADRILENA ASSESSORE Presente

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale, CAPORRINO DOTT. ANTONIO.

Il Sig. TOVO DARIO, nella sua qualita di SINDACO assume la presidenza e, riconosciuta
legale 'adunanza, dichiara aperta la seduta.

Il Presidente chiede alla Giunta di deliberare in merito al seguente

OGGETTO

PRECISAZIONI IN ORDINE Al COMMI 2 E 3 ART. 11 DEL C.C.D.L
SOTTOSCRITTO IN DATA 27.11.2019, AL FINE DI UNA CORRETTA

APPLICAZIONE.




